q4c20 Cardena] ‘W'a

“Deus refugium nostrum et virtus”

27 de marzo de 2024
Plan de Evaluacion | Semestre 1° medio

Finaliza 19 de junio de 2024

Estimados Apoderados de 1° medios: Junto con saludar atentamente y desear que se encuentren todos bien, a
continuacion, entregamos el Plan de Evaluacion para el | semestre.

Conceptos para una mejor comprension de este Plan:
e Evaluacion de proceso: internamente también se puede considerar como evaluacion formativa.

El propdsito de esta es utilizarla en el monitoreo y acompafiamiento del aprendizaje de los estudiantes, es decir, cuando
la evidencia de su desempefio se obtiene, interpreta y se usa por los docentes y estudiantes para tomar decisiones
pedagdgicas frente al avance del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La evaluacion formativa puede ademas corresponder a autoevaluacién, asociada a la que se aplica el estudiante a si
mismo; heteroevaluacioén, correspondiente a la que aplica el profesor al estudiante o coevaluacién, aplicable en situaciones
de evaluacion entre pares. (Reglamento de Evaluacion, Art. 6 niGmero 1).

La evaluacion formativa y/o de proceso puede ser acumulativa y transformarse en evaluacion sumativa. También puede
mantenerse como tal y no ser transformada en sumativa, cumpliendo con su propésito de monitoreo y acompafiamiento
del aprendizaje de los estudiantes.

e Las evaluaciones acumulativas corresponden a un grupo de dos 0 mas evaluaciones cuyas calificaciones se
transforman en una evaluacién sumativa al final de cada semestre.

e Evaluaciones sumativas: El objetivo de esta evaluacién es cumplir con un propdsito sumativo, entregando
evidencia acerca de hasta qué punto los estudiantes lograron determinados objetivos de aprendizaje, luego del
proceso de ensefianza realizado, certificando los aprendizajes logrados por el estudiante, y mediante una
calificacion.

Informacién importante:
1. La plataforma que usara el Liceo es WebClass..

2. Las rubricas de cada evaluacién seran entregadas en las clases, por cada profesor, con la debida antelacién. Los
estudiantes deben conocer como se les evaluard, previo a la aplicacion del instrumento evaluativo, trabajo individual o
grupal.

3. El Plan es flexible, sera monitoreado por cada Equipo Docente y UTP, cualquier cambio sera informado por los
canales formales de comunicacion: a través de Profesores Jefes y/o UTP.

4. Los estudiantes con NEE, y con situaciones socioafectivas y/o de salud, seran apoyados con Planes
Curriculares adecuados a las necesidades, por profesionales de apoyo DASE y PIE.

5. Cada situacion en particular de los estudiantes, se evaluara con documentacion de profesionales que respalde cada
caso y entrevistas con los padres y apoderados.

Direccién

Seccion Media



Plan de Evaluacién 1° medio

Lenguay Literatura:

Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Sumativa 25% Lectura complementarialy Segunda semana de
Desarrollo de habilidades de abril
comprension
Sumativa 20% Lectura complementaria 2 Ultima semana de
mayo
Sumativa 20% Unidad 1 Segunda semana de
mayo
Sumativa 20% Unidad 2 Segunda semana de
junio
Sumativa 10% Trabajos practicos: Guias, Procesos (Durante
cuadernos (timbres) todo el semestre)
Formativa 5% Autoevaluacion Término del semestre
Matematica:
Tipo de Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha
Evaluacién Sumativa 1 10% Numeros Naturales y Enteros | Semana del 25 al 28
de marzo
Evaluacién Sumativa 2 20% Numeros Racionales Semana del 15 al 19
de abril
Evaluacién Sumativa 3 20% Potencias Semana del 6 al 10 de
mayo
Evaluacién Sumativa 4 20% Productos Notables Semana del 10 al 14
de junio
Evaluacién Sumativa 5 10% Taller de Introduccién a las Durante el semestre
Especialidades
Evaluacién Formativa6 | 20% Actividades desarrolladas en | Semana del 3 al 14 de
Proceso clases junio
Biologia:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Individual Sumativa 30% Evolucién y Biodiversidad Segunda semana de
abril
Trabajo Colaborativo 30% Evidencias de la Evolucion Primera semana de

mayo




Individual sumativa 20% Clasificacién de los Seres Vivos Primera semana de
junio
Actividades de clases 20% Evaluacién de Proceso Segunda semana de
con retroalimentacion junio
Fisica:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Individual sumativa 20% Ondas y sus caracteristicas | Segunda semana de abril
Trabajo colaborativo | 30% El Sonido Primera semana de mayo
Trabajo colaborativo | 30% Propiedades del Sonido Primera semana de junio
Actividades de clases | 20% Evaluacién de proceso Segunda semana de junio
con
retroalimentacion
Quimica:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Individual sumativa 20% Generalidades de reacciones | Segunda semana de abril
guimicas
Trabajo colaborativo 30% Laboratorio de reacciones Primera semana de mayo
quimicas
Trabajo colaborativo 30% Reacciones quimicas Primera semana de junio
cotidianas
Actividades de clases | 20% Reacciones quimicas Segunda semana de junio

con retroalimentacion

cotidianas

Historia, Geografiay Ciencias Sociales:

Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha

Sumativa 20% Evaluacién de contenidos del mes de Marzo
marzo

Sumativa 25% Actividad practica en duplas o grupal Abril

Sumativa 25% Evaluaciéon de contenidos tratados en Mayo
clases

Formativa - Sumativa 30% Actividades acumulativas del proceso Junio
del semestre




Inglés:

Tipo de Evaluacién Porcentaje | Contenido Fecha
Evaluacién Sumativa 1 | 30% -Jobs &Professions Del 5 al 22 de
- Present Perfect marzo
- Reading
-Comprehension
Evaluacién Sumativa 2 | 30% -Used to Del 1° al 19 de
- Questions Tags abril
-Reading
-Comprehension
Evaluacién Sumativa 3 | 25% -Trabajo practico asociado al tema de | Del 6 al 24 de
la Unidad. mayo (entrega)
Evaluacién Formativa | 15% -Tickets de salida, readings, Del 31 de mayo al

4 listenings, firmas. 7 de junio
Educacién Fisicay Salud:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Sumativa 1 25% Unidad 0: Diagndstica Mejora IMC 18 al 23 de
marzo
Sumativa 2 30% Unidad 1 22 de marzo al
26 de abril
Formativa 3 20% Plan de mejora de Salud 1 Del 6 al 10 de
mayo
Sumativa 4 25% Unidad 2 Del 3 al 7 de
junio
Musicay Artes Visuales
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Evaluacién 1 Sumativa | 30% Unidad 1 Semana del 22
de abril
Evaluacion 2 20% Proceso Semana del 6 de
Formativa mayo
Evaluaciéon 3 Sumativa | 30% Unidad 2 Semana del 10
de junio
Evaluacién 4 20% Suma de evaluaciones de proceso: Semana del 10
Formativa trabajo en clases, puntualidad en de junio

entrega de trabajos, muestra de
avances de trabajos,
autoevaluaciones, etc.




Orientacién:

Tipo de Evaluacién Porcentaje | Contenido Fecha
Evaluacién 1 25% Proceso Clases de abril
Formativa
Evaluacién 2 25% Proceso Clases de mayo
Formativa
Evaluacién 3 25% Proceso Clases de mayo
Formativa
Evaluaciéon 4 25% Autoevaluacion Clases de junio
Formativa
Tecnologia:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Sumativa 20% Unidad 1: Desarrollo e
implementaciéon de un servicio.
(Trabajo clase a clase) Segunda semana
abril
Sumativa 30% Creacion de un producto Entre cuarta
sustentable. (Trabajo clase a clase) | semana de abril
hasta segunda
semana de mayo
Proceso 30% Guia de trabajo en clases, Comienzo en la
utilizando las Tics. “Conociendo Tercera semana de
servicios a través de su historia” mayo
Formativa 20% Revisién de cuaderno y de proceso | Primeray segunda
en clases. junio
Religion:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Sumativa 25% Guia de Trabajo sobre Cuaresmay Primera semana
Semana Santa de abril
Sumativa 25% Guia de Trabajo:
1. La existencia de Dios Primera semana
2. LaCreacién de mayo
3. Lapersona humana, su alma
espiritual e inmortal
Sumativa 25% Guia de Trabajo: Tercera semana

4. Llarevelacion de Dios
5. Lafe como respuesta del
hombre a Dios

de mayo




Sumativa 25% Trabajo Practico: Primera semana
6. La Sagrada Escritura. La de junio
Inerrancia (creencias
religiosas) y el Canon de la
Sagrada Escritura.
7. Antiguo y Nuevo Testamento.
Las fuentes de la revelacién.
Virtudes:
Tipo de Evaluacion Porcentaje | Contenido Fecha
Formativa 25% Guia de Trabajo Segunda
1. Conceptos de Virtudes semana de abril
2. Virtudes Teologales
3. Virtudes Cardinales
Formativa 25% Guia de Trabajo:
1. Virtud de Respeto Primera semana
2. Virtud de Obediencia de mayo
3. Virtud de Generosidad
4. Virtud de Amistas
Formativa 30% Confeccion de Afiches de promocién Primera,
de Virtudes: Segunday
Respeto, Obediencia, Generosidad, Tercera semana
Amistad, mds las Virtudes Teologalesy | de mayo
Cardinales
Formativa 20% Creacién y redaccion de un cédigo Primera semana
ético y compromiso personal. de junio

Taller Introduccién alas Especialidades

1. Gastronomia:;

Tipo de Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha
Formativa de Proceso: | 10% - Conocimientos basicos de Todo marzo
Los estudiantes seran Gastronomia y sus

evaluados clase a habilidades.

clase, con la revisidon 10% - Descubriendo mdédulos

del desarrollo de

actividades, realizadas | 30% - Equipos y utensilios del

en clases, ya sea en el Taller

desarrollo o en el - Producto Tecnoldgico

cierre de las mismas.

Sumativa: Los 10% - ¢Qué es un proyecto? Todo abril
estudiantes

comenzaran 20% - Ejecucién y presentacion de

trabajando la un proyecto.

confeccion de un

proyecto, que sera 10% - Trabajo en equipo y

presentado en la sala. Comunicacion.

6




10%

- Encuesta de satisfaccion y
Retroalimentacion.

2. Electricidad:

Tipo de Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha
Sumativa 30% Conceptos y Simbologia Del 13 al 17 de
mayo
Sumativa 30% Avance y Planimetria Del 20 al 25 de
mayo
Sumativa 30% Plano terminado Del 3 al 7 de
junio
Sumativa- Formativa 10% Proceso: Cuaderno Del 10 al 14 de
junio
Taller Intereses Vocacionales. P. Victoria Almuna
Tipo de Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha
Formativa 25% Unidad 1: ¢ Cudnto me conozco? Semana del 8
Mapa de los suefios / trabajo manual | de abril
en duplas.
Formativa 25% Trabajo en clases y participacion. Semana del 29
de abril
Formativa 25% Unidad 2: Proceso educativo y Semana del 20
conceptos base. de mayo
Presentacién en grupos.
Formativa 25% Revision de apuntes y trabajo en Semana del 3

clases

de junio

Unidad Técnico-Pedagdgica




